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TIPO DE DEPOSITO~

Convencion || Pacto Laudo Contrato
HACE EL DEPOSITO DE Colectiva iw Colectivo Arbitral Sindical
CELEBRADO ENTRE
LA EMPRESA BAVARIA 8A
Y Organizacién Sindical Trabajadores

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DE LAS BEBIDASQ ’

SINDICATO(S) ALIMENTOS, SISTEMA AGROALIMENTARIO, AFINES Y SIMILARES EN COLOMBIA
(cuando sea Convenclon, Laudo o “SINALTRAINBEC” y SINDICATO UNION DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA
Contrato Sindical) DE LAS BEBIDAS, ALIMENTOS Y SISTEMA AGROALIMENTARIO DE COLOMBIA
“UTIBAC”
DE DOS (2) ANOS CONTADOS A PARTIR DEL PRIMERO (01) DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL
CUYA VIGENCIA ES QUIN((:E) (2015) AL TREINTA Y UNO (31) DE AGOSTO si)E)DOS MIL DIESICIETE (20172__@_
No. TRABAJADORES A Nacional N
QUIENES APLICA 530 AMBITO DE Regional
(cuando sea C:nvtet)icién, Laudo o APL'CAC|0N Local
acto
REGLAMENTO DEL - w TOTAL 21 INCLUIDOS: solicitud 1 fOIIO
CONTRATO SINDICAL e No. Folios convencion en 20 folios.
(cuando sea Contrato Sindical) ? e -~

La convencion colectiva se depositara a mas tardar dentro de los quince (15) dias siguientes al de su firma.
Cuando la duracién de la convencion colectiva no haya sido expresamente estipulada se presume celebrada por términos sucesivos de seis (6) en seis (6) meses.

Anotacion: Se deja notificado AL DEPOSITANTE del presente deposito y EL MISMO NOTIFICARA A LOS INTERESADOS. EL DEPOSITANTE APORTA EL NUMERO
DE TRABAJADORES A LOS QUE APLICA DE MANERA VERBAL.

Se deja Constancia que los abajo firmantes conocen el contenido del presente

umento y estén de

—

i

acuerdo con este.

(/?

IVAN VANEGAS PINEDA
Inspector de Trabajo GACT.

SERGIO H

El Depositante




Oficina principal PBX cervecerias:
Carrera 53A N° 127-35 Bogota +57 (1) 401 2000

Bogota, Colombia Boyaca + 57 (8) 760 2422
PBX: +57 (1) 6389000 Bucaramanga + 57 (7) 6709700
www.bavaria.com.co Cali + 57 (2) 898 1800

Bogota D.C. 28 de Diciembre 2015 e

SENORES
MINISTERIO DEL TRABAJO
E. S D.

Ref.: Depdsito Convencién Colectiva de Trabajo suscrita entre BAVARIA S.A., y las organizaciones
sindicales Sindicato Nacional de Trabajadores de la Industria de las Bebidas, Alimentos, Sistema
Agroalimentario, afines y similares en Colombia SINALTRAINBEC y Sindicato Unién de
Trabajadores de la Industria de las Bebidas, Alimentos y Sistema Agroalimentario de Colombia-
UTIBAC

SERGIO HERNANDO VILLALOBOS RUBIO, mayor de edad y vecino de Bogotd, identificado con la
cédula de ciudadania No. 79.782.548 de Bogotd y tarjeta profesional 126692 del Consejo Superior
de la Judicatura actuando en mi condicion de representante legal para asuntos judiciales y
administrativos de BAVARIA S.A, dentro del término legal y en cumplimiento de lo dispuesto en el
Articulo 469 del C.S.T., me permito anexar original y tres (3) copias de la Convencién Colectiva de
Trabajo firmada el dia miércoles 23 de diciembre de 2015 entre mi BAVARIA S.A. y las
organizaciones sindicales Sindicato Nacional de Trabajadores de la Industria de las Bebidas,
Alimentos, Sistema Agroalimentario, afines y similares en Colombia SINALTRAINBEC y Sindicato
Unién de Trabajadores de la Industria de las Bebidas, Alimentos y Sistema Agroalimentario de
Colombia- UTIBAC, con el fin de que sirvan efectuar el depdsito correspondiente en ese Despacho.

Atentamente,

BAVARIA S.A.

SER NDOI|VILLALOBOS RUBIO .
Representant: Ie\gal para Asuntos Judiciales y Administrativos
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En Bogotd a los veintitrés (23) dias del mes de diciembre de dos mil quince (2015) en las instalaciones
de la Cerveceria de Bogota de la Empresa ubicadas en la Avenida Boyacd # 9-02 de la ciudad de
Bogotd, se reunieron de una parte, Alejandro Barrera Castellani, Carlos Alberto Ramirez-Ruiz Javier
Marin Montealegre, Jorge Enrique Bedoya Vizcaya, y como asesor Eduardo Quintero Soto en
Representacién de la sociedad BAVARIA S.A. debidamente autorizados, y por la otra en
representacion de las Organizaciones Sindicales Sindicato Nacional de Trabajadores de la Industria de
las Bebidas, Alimentos, Sistema Agroalimentario, afines y similares en Colombia SINALTRAINBEC, los
sefiores: Ricardo Arnulfo Aguillon Zuluaga, Omar Jose Montafia Perez, Oscar de Jesis Morales
Meneses, Oscar Roberto Rodriguez, William Ernesto Cardenas Camargo, Efrain Santamaria Sierra,
Nestor Javier Ahumada Castiblanco y Joaquin Orlando Becerra Granados; Sindicato Unién de
Trabajadores de la Industria de las Bebidas, Alimentos y Sistema Agroalimentario de Colombia-
UTIBAC, los sefiores: Jose Hernando Otalora Ramirez y Nestor Francisco Acevedo Ruiz; y como
Asesores los sefiores: Carlos Alfonso Ortiz, Everaldo Enrique Marulanda Castro, Javier Salazar y Fabio
Arias Giraldo por parte de la Central Unitaria de Trabajadores - CUT, todos debidamente autorizados
por las Asambleas Generales de dichas Organizaciones Sindicales, todos con amplios poderes con el
objeto de suscribir la Convencién Colectiva que plasma los acuerdos a que llegaron las partes respecto
del pliego de peticiones presentado a LA EMPRESA el treinta (30) de julio del afio dos mil quince
(2015), por las Organizaciones Sindicales SINALTRAINBEC y UTIBAC en consecuencia a partir de la
vigencia de la presente Convencidén, las normas convencionales que regularan las relaciones de
trabajo entre BAVARIA S.A. y sus trabajadores afiliados a las organizaciones sindicales suscribientes de
la presente convencién son las siguientes:

TITULO |
NORMATIVAS

CAPITULO |
PRINCIPIOS GENERALES, ALCANCE Y CAMPO DE APLICACION

Clausula 12 Partes

La presente Convencion Colectiva de Trabajo se celebra entre: la sociedad BAVARIA S.A., de una parte,
que en adelante se denominarad " LA EMPRESA ", y de la otra, el Sindicato Nacional de Trabajadores de
la Industria de las Bebidas, Alimentos, Sistema Agroalimentario, afines y similares en Colombia
SINALTRAINBEC, Sindicato Unién de Trabajadores de la Industria de las Bebidas, Alimentos y Sistema
Agroalimentario de Colombia UTIBAC, en adelante se denominardn “LOS SINDICATOS” u
“ORGANIZACIONES SINDICALES”.

Clausula 22 Condicion de Aplicacion é

La presente Convencién Colectiva de Trabajo suscrita entre LA EMPRESA y LOS SINDICATOS, sera \

aplicable solamente a los trabajadores afiliados a las mismas y a quienes posteriormente decidan f

\

afiliarse a LOS SINDICATOS.

Cldusula 32 Favorabilidad
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